
 
 

CU R R I CU L U M V I TA E 
FO R M A TO E U R O P E O 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome 

Indirizzo 

Telefono 
E-mail 

 
Nazionalità 

Data di nascita 

 
Maria Luisa Di Nardo 
 
 
 
marialuisa.dinardo@scuola.istruzione.it 

 
Italiana  

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
Settore di occupazione Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Ruolo ricoperto 
Dal 2021 ad oggi Dirigente scolastico 

dell’Istituto Comprensivo “Console Marcello” di Milano 
Dal 2022 ad oggi Membro esterno del Comitato di Valutazione 

dell’IC Rinnovata Pizzigoni di Milano per il triennio 2022/2024 
dal 2001 al 2021 Docente di ruolo di Geografia economica e turistica 

classe di concorso A021 (ex A039) 
2020/21 - Docente classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 

- Supporto organizzazione didattica 
- Componente Commissione orientamento 
- Referente bullismo 
- Presidente di Commissione Esame di stato 

2019/20 - Docente classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
- 1° Collaboratore del Dirigente Scolastico 
- Componente gruppo per la realizzazione del PTOF – A.S. 2019/2020 
- Referente bullismo 
- Presidente di Commissione Esame di stato 

2018/19 - Docente classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
- Referente bullismo 
- Supporto orientamento in ingresso 
- Classe aperta: “Mediterraneo e dintorni, luoghi d’incontro e terre 

d’amare” 
- Organizzazione gare di geografia 

2017/18 - Docente classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
- Funzione strumentale al PTOF Area 1- “Monitoraggio e Valutazione” 
- Tutor PON FSE -Formazione in servizio all'innovazione didattica e 

organizzativa Digital Skills Modulo: Formazione Docenti 13 
- Componente “Nucleo interno di autovalutazione” RAV e "Piano di 

Miglioramento" 
- Coordinamento progetto “Comincio bene” - Aree a rischio art. 9 CCNL 
- Docente progetto “Comincio bene” - Aree a rischio art. 9 CCNL 
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- Progettazione, supporto e monitoraggio Progetto “Sprint finale” - Aree a 
rischio art. 9 CCNL 

- Coordinatore di classe 
- Progetto accoglienza classi prime, 
- Supporto orientamento in ingresso 
- Referente bullismo 
- Accompagnatore Visite guidate 
- Giornate FAI di primavera 

2016/17 - Docente classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
- Funzione strumentale al PTOF Area 1- “Monitoraggio e Valutazione” 
- Componente “Nucleo interno di autovalutazione” RAV e "Piano di 

Miglioramento" 
- Supporto e monitoraggio progetto “Io non mollo”- Aree a rischio art. 9 

CCNL 
- Coordinamento corsi di recupero estivi 
- Tutor d’Aula Programma triennale per il potenziamento dell’Istruzione e 

Formazione professionale Regione Campania 2014-2017. Azione - B – 
“Formando si apprende” Percorso di Alternanza scuola-lavoro. 

- Tutor scolastico Alternanza Scuola-Lavoro 
- Tutor formazione PNSD modulo “Digital skills” 
- Docente progetto “Io non mollo” - Aree a rischio art. 9 CCNL 
- Coordinatore di classe 
- Progetto accoglienza classi prime, 
- Supporto orientamento in ingresso 
- Accompagnatore visite guidate, viaggi di istruzione e Alternanza Scuola 

Lavoro 
- Organizzazione gare di geografia 
- Referente bullismo 

2015/16 - Docente classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
- Funzione strumentale al PTOF Area 5- Rapporti Scuola Famiglia 
- Progettazione Biblioteche innovative progetto “Iread” 
- Coordinatore di Dipartimento disciplinare 
- Coordinatore di classe 
- Docente corsi di recupero estivi 
- Moderatore del convegno " Le mie origini … il mio futuro" - settimana 

dello studente 
- Componente “Nucleo interno di autovalutazione” RAV e "Piano di 

Miglioramento 
- Ideazione, progettazione e sponsorizzazione Guida turistica per “Aversa 

millenaria” 
- Orientamento in uscita Accademia aeronautica di Pozzuoli (NA) 
- Accompagnatore visite guidate 

2014/15 - Docente classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
- Funzione strumentale al PTOF Area 5- Rapporti Scuola Famiglia 
- Coordinatore di classe 
- Coordinatore di dipartimento 
- Tutor scolastico stage Alternanza Scuola Lavoro “Dalla scuola 

all’azienda” 
- Docente progetto “Oltre l’aula” Aree a rischio art. 9 CCNL 
- Docente corsi di recupero estivi 



- Componente “Nucleo interno di autovalutazione” RAV e "Piano di 
Miglioramento” 

2013/14 - Docente classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
- Funzione strumentale al PTOF Area 5- Rapporti Scuola Famiglia 
- Coordinatore di classe 
- Coordinatore di dipartimento 
- Docente Tutor progetto PON F3 "La Formazione Fa la Forza" 
- Commissario Esame di stato 
- Orientamento in uscita Accademia aeronautica di Pozzuoli (NA) 

2012/13 - Docente di classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
- Docente/esperto Progetto POR Campania FSE 2007/13 cod.uff. 155 
- Coordinatore di classe 
- Commissario Esame di stato 
- Accompagnatore Open day della cittadinanza economica 
- Orientamento in uscita Accademia aeronautica di Pozzuoli (NA) 

2011/12 - Docente classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
- Commissario Esame di stato 

2010/11 - Docente classe di concorso A021 ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
- Commissario Esame di stato 

2009/10 - Docente classe di concorso A021 ISTS G. Moscati Sant’Antimo (NA) 
- Commissario Esame di stato 

2008/09 - Docente classe di concorso A021 in assegnazione provvisoria ISISS E. 
Mattei Aversa (CE), completamento c/o IPSEOA "R. Drengot" Aversa (CE) 

- Commissario Esame di stato 

2007/08 - Docente classe di concorso A021 in assegnazione provvisoria ISISS E. 
Mattei Aversa (CE) 

- Commissario Esame di stato 

2006/07 - Docente classe di concorso A021 in assegnazione provvisoria ISISS E. 
Mattei Aversa (CE) 

- Commissario Esame di stato 

2005/06 Docente classe di concorso A021 IS A. Tilgher Ercolano (NA) con 
completamento c/o IS S. Nitti Portici (NA) 

2004/05 Docente classe di concorso A021 I.P.S.S.C.T. V. Veneto Napoli con 
completamento c/o IS serale Miano(NA) 

2003/02 Docente classe di concorso A021 I.S.I.S. G. Falcone Pozzuoli (NA) 
completamento c/o I.S. Don Lorenzo Milani Gragnano (NA) e c/o 
I.P.S.S.C.T. G. Minzoni Giugliano in Campania(NA) 

2002/01 Docente classe di concorso A021 IPSEOA "R. Drengot" Aversa (CE) sede 
associata Castel Volturno (CE) 

2001/02 Docente classe di concorso A021 I.P.S.S.C.T. G. Minzoni Giugliano in 
Campania(NA) 

ALTRE ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

dal 1996 al 2004 - Esercizio della libera professione: Dottore commercialista 
- Sindaco in società di capitale 
- Difensore del contribuente in Contenzioso tributario 

1996 - Iscrizione all'Albo dei dottori commercialisti Napoli Nord 



- Iscrizione all'albo dei revisori contabili 
 

ISTRUZIONE Laurea in Economia e Commercio 110/110 con lode 
conseguita il 16/11/1994 Università Federico II di Napoli - Piano di studi 
Giuridico-economico 

 

CONCORSI 
2019 - Vincitore concorso Dirigenti scolastici DDG 1259 del 23/11/2017 

posizione in graduatoria n. 2853 

2001 - Vincitrice di Concorso ordinario DDG 01/04/99 classe di concorso A039 
Geografia 

- Abilitazione all'insegnamento conseguita con Concorso ordinario DDG 
01/04/99 per la classe di concorso A019 Discipline giuridiche ed 
economiche; 

- Abilitazione all'insegnamento conseguita con concorso ordinario DDG 
01/04/99 per la classe di concorso A048 Matematica applicata 

1995 - Esame di Abilitazione all'esercizio della professione di dottore 
commercialista presso IUN di Napoli 

 

 

FORMAZIONE IN 
SERVIZIO 

2022 

 
 

- Progetto scuola sicura Formazione Dirigenti Delegati 
- Formazione USR Lombardia per Dirigenti in anno di prova 

 

 
2021 

- Il Dirigente Scolastico neo assunto o di prossima nomina: management e 
leadership 20 ore in modalità elearning - Eurosofia 

- Diritto di accesso: una guida operativa - Dirscuola Soc. Coop. a r.l. in 
collaborazione con ANP - Associazione nazionale dirigenti e alte 
professionalità della Scuola 

- Il dirigente scolastico nella rete delle relazioni: dentro e fuori la scuola - 
Dirscuola Soc. Coop. a r.l. in collaborazione con ANP - Associazione 
nazionale dirigenti e alte professionalità della Scuola 

- Oggi dirigente: l'Agenda dei primi 200 giorni - L' attività negoziale - 
Dirscuola Soc. Coop. a r.l. in collaborazione con ANP - Associazione 
nazionale dirigenti e alte professionalità della Scuola 

- Procedimenti disciplinari: cosa fare e cosa evitare - Dirscuola Soc. Coop. 
a r.l. in collaborazione con ANP - Associazione nazionale dirigenti e alte 
professionalità della Scuola 

- L’apprendimento a scuola basato sul lavoro in prospettiva europea I 
risultati del progetto Erasmus+ eWBLearning - Dirscuola Soc. Coop. a r.l. 
in collaborazione con ANP - Associazione nazionale dirigenti e alte 
professionalità della Scuola 

- Generazione soci@l... Insieme per dire no al bullismo - Scuola secondaria 
di primo grado Tito Livio Polo Regionale per la prevenzione dei fenomeni 
di bullismo e cyberbullismo c/o ITIS -Lic. Sc. F. Giordani di Caserta 

- La Scuola nell'Emergenza: soluzioni concrete per la DDI e il Cyberbullismo 
- Skills on line Tecnlogie digitali 



- SOS PON - FSE supporti didattici ovvero il noleggio - Pearson Accademy 

- SOS PON - Affrontiamo la certificazione FESR - Pearson Accademy 

- La predisposizione del programma annuale: dal PTOF alla 
programmazione annuale finanziaria, tempistiche e procedura - CFI 
Scuola 

- Privacy a scuola, il nuovo GDPR - CFI Scuola 

- Sicurezza sul lavoro a Scuola - CFI Scuola 

 
2020 - Unità formativa Gestione della complessità organizzativa: strumenti per 

l’analisi e la documentazione Liceo Scientifico E. Fermi di Aversa – Scuola 
polo per la formazione ambito 8 

2018 -  Piano di informazione e formazione sugli esami di stato nelle scuole del II 
ciclo di istruzione per l’ A.S. 2018/19 - Seminario USR Campania 

- Svolgimento delle prove invalsi per gli studenti delle classi V della scuola 
secondaria di II grado - Seminario USR Campania 

- Unità formativa Conoscere e gestire i bandi europei - Liceo Scientifico E. 
Fermi di Aversa – Scuola polo per la formazione ambito 8 

- Unità formativa Ripensare il processo valutativo - Liceo Scientifico E. 
Fermi di Aversa – Scuola polo per la formazione ambito 8 

- Corso di formazione PON Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento - 2014-2020 

2017 - Erasmus Plus - Job shadowing progetto n. 2016-1-it02-ka101-022858 
“D.E.L.I.V.E.R. - Direction Europa: learning innovation for virtuous 
evolution of region” destinazione Regno Unito (Londra). 

- Dislessia amica - 40 ore - Associazione italiana dislessia 
- Pari opportunità - 25 ore - Scuola Media Stanzione Orta di Atella (CE) 

 
2016 -  Programma didattico impresa in azione - Formazione Campania Impresa 

in azione, Junior Achievement Italia 

- Seminario di didattica per le competenze della matematica - MIUR – 
USR Campania- c/so L. S. "Quercia" di Marcianise (CE) 

2015 - Corso di formazione sul Primo soccorso - ITE A. Gallo di Aversa (CE) 

- Corso di formazione sulla sicurezza - ITE A. Gallo di Aversa (CE) 
2014 - Coaching: competenze per la motivazione e l’orientamento - Liceo 

scientifico E. Fermi di Aversa (CE) 

- Certificazione Eipass Teacher 

- Certificazione Trinity College London B2 Grade 7 

2013 -  Discobull Corso di formazione per la prevenzione e il recupero di ragazzi 
coinvolti da fenomeni di dispersione scolastica e bullismo 



- Il rischio psico-sociale nella scuola- burn out e resilienza 

1999 - Corso di formazione in Contabilità degli Enti locali 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma 
non necessariamente 

riconosciute 
da certificati e diplomi 

ufficiali 

- Conoscenza della normativa scolastica 
- Conoscenza e padronanza di procedure e tecniche di valutazione di 

Istituto 
- Competenze progettuali 
- Competenze di elaborazione di questionari, raccolta e gestione dati 

anche di tipo informatico 
- Competenze informatiche 
- Capacità di analisi dei bisogni formativi del territorio 
- Competenze comunicativo-relazionali 

 
 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

Madrelingua Italiana 
Altre lingue 

Certificazione 

 
Capacità di lettura 

Capacità di scrittura 
Capacità di espressione 

orale 
Altre lingue 

Capacità di lettura 
Capacità di scrittura 

Capacità di espressione 
orale 

Inglese 
English language course B2 
Certificazione Trinity B2 Grade 7 

Avanzata 
Avanzata 
Avanzata 

 
Francese 
Intermedia 
Intermedia 
Intermedia 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Attitudine a gestire rapporti di lavoro con altre persone, genitori degli alunni, 
personale non docente, colleghi, superiori e pubblico 

Capacità di organizzare in modo autonomo il proprio lavoro, stabilendo 
priorità e assumendo responsabilità acquisite attraverso le esperienze 
professionali 

Utilizzo di sistemi informatici e software di contabilità aziendale. 
Certificazione Eipass Teacher 

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso 
di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, dichiara ai sensi degli art. 46 e 47 del 
D.P.R. 445/2000 che le informazioni contenute nel presente curriculum sono veritiere. 

 
Prof.ssa Maria Luisa Di Nardo 
Milano, giugno 2023 
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